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	1
	Экспертно-аналитические мероприятия:


	1.1.
	Заключение на Отчет об исполнении бюджета городского округа Верх-Нейвинский за 2014 год.
	 Согласно пункта 1 ст.268.1 Бюджетного Кодекса и Плана работы Счетной палаты на 2015 г.

           апрель
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.

04.03.2015г.-31.03.2015г.
	
	Думе городского округа Верх-Нейвинский принять решение об утверждении отчета об исполнении бюджета городского округа Верх-Нейвинский за 2014 год.


	Заключение на Отчет об исполнении бюджета городского округа Верх-Нейвинский за 2014 год  рассмотрено Думой городского округа Верх-Нейвинский, приняты решения Думы от 28.04.2015г. № 250,251. 

	1.2.
	Заключение по экспертизе проекта решения «Об утверждении отчета об исполнении бюджета городского округа Верх-Нейвинский за 2014 год»
	Согласно пункта 1 ст.268.1 Бюджетного Кодекса и Плана работы Счетной палаты на 2015 г.

апрель
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.

04.03.2015г.-31.03.2015г.
	
	Проект решения Думы городского округа Верх-Нейвинский «Об утверждении отчета об исполнении бюджета городского округа Верх-Нейвинский за 2014 год» может быть рекомендован к утверждению Думой городского округа Верх-Нейвинский.
	Заключение по экспертизе проекта решения «Об утверждении отчета об исполнении бюджета городского округа Верх-Нейвинский за 2014 год рассмотрено Думой городского округа Верх-Нейвинский, приняты решения Думы от 28.04.2015г. № 250,251.

	1.3.
	Анализ исполнения бюджета I-го квартала 2015г. городского округа Верх-Нейвинский.
	 Согласно пункта 1 ст.268.1 Бюджетного Кодекса и Плана работы Счетной палаты на 2015 г.

Апрель - май
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.

20.04.2015г. - 27.04.2015г.
	
	Отчеты об исполнении бюджета за I квартал, I полугодие и  9 месяцев 2015 года, предложены для  рассмотрения и принятия.


	Отчеты об исполнении бюджета за I квартал, I полугодие и 9 месяцев 2015 года рассмотрены Думой городского округа Верх-Нейвинский приняты решения Думы от 30.06.2015г. № 261,  от 29.09.2015 г. № 268,  от 27.10.2015 г. № 276.

	1.4.
	Заключение об исполнении бюджета городского округа Верх-Нейвинский за I- ое полугодие 2015 г.
	 Согласно пункта 1 ст.268.1 Бюджетного Кодекса и Плана работы Счетной палаты на 2015 г.

Август - сентябрь
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.

20.07.2015г. -28.07.2015 г.
	
	
	

	1.5.
	Экспертно-аналитическая записка по исполнению бюджета городского округа Верх-Нейвинский за 9 месяцев 2015г.
	 Согласно пункта 1 ст.268.1 Бюджетного Кодекса и Плана работы Счетной палаты на 2015 г.

Октябрь - ноябрь
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.

19.10.2015г. –28.10.2015г.
	
	
	

	1.6.
	Предварительная экспертиза документов по формированию бюджета на 2016 г.


	 Согласно пункта 1 ст.268.1 Бюджетного Кодекса и Плана работы Счетной палаты на 2015 г.

Октябрь - декабрь
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.

12.10.2015г. - 19.10.2015г.
	
	
	

	1.7.
	Заключение на проект бюджета на 2016 г. (первое чтение).
	Согласно пункта 1 ст.268.1 Бюджетного Кодекса и Плана работы Счетной палаты на 2015 г.

Ноябрь-декабрь
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.

12.11.2015г. - 19.11.2015г.
	
	Представленный проект решения Думы городского округа Верх-Нейвинский «О бюджете городского округа Верх-Нейвинский на 2016 год» (первое чтение) отвечает необходимым требованиям и рекомендуется к  рассмотрению.
	Заключение на проект бюджета на 2016 год (первое чтение) было рассмотрено Думой городского округа Верх-Нейвинский и принято решение Думы от  24.11.2015 г № 286.

	1.8.
	Заключение на проект бюджета на 2016 г. (второе чтение).
	Согласно пункта 1 ст.268.1 Бюджетного Кодекса и Плана работы Счетной палаты на 2015 г.

Ноябрь - декабрь
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.

09.12.2015 г-  17.12.2015г.
	
	Счетная палата городского округа Верх-Невинский считает возможным рекомендовать принять бюджет на 2016 год.


	Заключение на проект бюджета на 2016 год (второе чтение) было рассмотрено Думой городского округа Верх-Нейвинский и принято решение Думы от 18.12.2015 г . № 292.

	1.9.
	Экспертиза правовых актов:

Проведены экспертизы:

· проектов решений по внесению изменений в бюджет;

· постановлений администрации городского округа Верх-Нейвинский «О внесении изменений в бюджетную роспись».
	План  работы Счетной палаты на 2015 г.

Постоянно
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.


	
	 Правовые акты, прошедшие экспертизу, предложены для рассмотрения и принятия.


	Рекомендации Счетной палаты были учтены.

Приняты  Решения Думы городского округа Верх-Нейвинский.


	2
	Контрольные мероприятия:



	2.1.
	Внешняя проверка годового отчета об исполнении бюджета городского округа Верх-Нейвинский за 2014 г.

Объект проверки -

участники бюджетного процесса: главные распорядители бюджетных средств,  главные администраторы, получатели бюджетных средств.
	План  работы  Счетной палаты на 2015 г.

Апрель
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.

04.03.2015г. - 31.03.2015г.
	        
	Признать годовую отчетность, представленную участниками бюджетного процесса, полной и достоверной.

Думе городского округа Верх-Нейвинский принять решение об утверждении отчета об исполнении бюджета городского округа Верх-Нейвинский за 2014 год.
	Принято решение Думы городского округа Верх-Нейвинский  от 28.04.2015г. № 250.


	2.2.
	Проверка исполнения Финансовым отделом администрации городского округа Верх-Нейвинский требований законодательства при формировании сметы и расходовании средств, выделенных на содержание Финансового отдела за период 2014 г.
Объект проверки - Финансовый отдел администрации городского округа Верх-Нейвинский.
	План  работы  Счетной палаты на 2015 г., распоряжение председателя Счетной палаты от 13.05.2015 г. № 5.
Май - июнь
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.

20.05.2015г. - 19.06.2015г.
	Большинство выявленных нарушений носят нефинансовый характер: 

-Представленная расшифровка расходов на 2014 г. не отображает информацию, которая необходима для расчета бюджетной сметы на содержание Финансового отдела.

         - Проверка распоряжений администрации и приказов начальника Финансового отдела о премировании показала, что все премии должны быть выплачены из экономии ФОТ, что не соответствует действительности и противоречит п.3 главы 5 «Особые условия премирования» Положения «О порядке премирования работников, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Верх-Нейвинский». 
 -  Согласно главы.5  Положения «О порядке премировании работников, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Верх-Нейвинский», единовременные поощрительные выплаты, которые должны быть выплачены из экономии ФОТ, носят разовый характер и не входят  в структуру оплаты труда, считаем необоснованным начисление уральского коэффициента на премию к праздникам (например День местного самоуправления, День поселка).

- Выявлены нарушения сроков перечисления работнику оплаты за отпуск.
	- В течение каждого финансового года вести учет экономии ФОТ, внести изменения в соответствующие правовые и нормативные акты в целях правильности и обоснованности выплаты поощрительных премий;

- Учесть выявленные замечания;

-  Принять меры по устранению и недопущению в последующем отмеченных в Акте нарушений.

- Счетной палате провести проверку по устранению выявленных нарушений – в срок до 01.11.2015г.


	Рекомендации Счетной палаты, отраженные в акте проверки, Финансовым отделом учтены.

	2.3.
	Проверка целевого и эффективного использования средств местного бюджета, выделенных в 2014 году на содержание и обеспечение деятельности МКУ «Служба единого заказчика».
Объект проверки – МКУ «Служба единого заказчика».
	План работы  Счетной палаты на 2015 г., распоряжение председателя Счетной палаты от 17.09.2015 г. № 9.
сентябрь-октябрь
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.

23.09.2015г. - 21.10.2015г.
	Бюджетные средства, выделенные на обеспечение деятельности учреждения, израсходованы в соответствии с целевым назначением, в пределах доведённых лимитов.

Вместе с тем, в ходе проверки установлены нарушения:

- Представленные формы расчетов затрат на 2014 г. не отображают всей информации, которая необходима для расчета бюджетной сметы на содержание МКУ «СЕЗ»;

- В некоторых случаях не соблюдаются условия договоров возмездного оказания услуг;

- В штатных расписаниях, действующих в Учреждении в 2014 году, были утверждены наименования рабочих должностей, не соответствующие наименованиям должностей, определенным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29.05.2008 г. № 247н  «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих;
         - На проверку были предоставлены только штатные расписания. Локальные нормативные акты в соответствии с трудовым законодательством и иные нормативные правовые акты, содержащие фиксированные размеры окладов (должностных окладов) и система критериев для дифференцированного установления окладов отсутствуют, что затрудняет определить правильность утверждения должностных окладов  на 2014 год;

- Некоторым работникам была выплачена материальная помощь в размере ниже утвержденных должностных окладов штатным расписанием на 2014 г;

- В предоставленном Положении «Об оплате труда» не предусмотрен   Порядок (положение) оплаты единовременных премий за счет экономии ФОТ;

- Доплата за расширение зоны обслуживания установлена без основания для ее выплаты, так как разработка необходимой документации является прямой должностной обязанностью работника;

           - В соответствии с Положением «Об оплате труда»  единовременные премии и выплаты относятся к выплатам стимулирующего и компенсационного характера и осуществляются в пределах фонда оплаты труда, утвержденного на соответствующий финансовый год. Так как единовременная премия и доплаты не входят в структуру оплаты труда (не предусмотрены при формировании ФОТ), следовательно должны выплачиваться из экономии ФОТ;

       - Имеются случаи несоблюдения сроков авансового отчета по выданным доверенностям на получение материальных ценностей, установленных Учетной политикой. 
	 -Привести в соответствие наименования должностей в штатных расписаниях и  аргументировать нормативно-правовыми актами установление должностных окладов;

-Произвести работникам перерасчет  по выплате материальной помощи;

-При утверждении штатного расписания  предусмотреть по возможности все планируемые расходы (компенсационные выплаты), не допускать  фактов осуществления доплат к заработной плате штатным сотрудникам за выполнение работ, входящих в круг их обязанностей;

         - Внести соответствующие изменения в Учетную политику, согласно Инструкций № 174н,№ 157н,№52н, соблюдать предельные сроки предоставления авансовых отчетов;

- Учесть выявленные замечания;

 - Принять меры по устранению и недопущению в последующем отмеченных в акте нарушений.


	Рекомендации Счетной палаты, отраженные в акте проверки, МКУ «Служба единого заказчика»  учтены.


	2.4.
	Проверка по устранению выявленных замечаний, изложенных в акте проверки соблюдения порядка управления и распоряжения муниципальным имуществом, входящим в состав муниципальной казны городского округа Верх-Нейвинский.
Объект проверки - администрация городского округа Верх-Нейвинский.

	Рекомендации Счетной палаты о проведении проверки  принятия мер по устранению и в последующем недопущению нарушений,  были одобрены Думой городского округа Верх-Нейвинский.
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.

20.08.2015г.- 28.08.2015 г.
	
	
	Администрацией городского округа Верх-Нейвинский все необходимые меры по устранению выявленных нарушений были приняты.

	2.5.
	Проверка по устранению выявленных замечаний, изложенных в акте проверки правильности и обоснованности формирования фонда оплаты труда муниципальных служащих администрации городского округа Верх-Нейвинский.

Объект проверки - администрация городского округа Верх-Нейвинский.
	Рекомендации Счетной палаты о проведении проверки  принятия мер по устранению и в последующем недопущению нарушений,  были одобрены Думой городского округа Верх-Нейвинский.

	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.

23.03.2015г.- 01.04.2015г.
	
	
	Администрацией городского округа Верх-Нейвинский все необходимые меры по устранению выявленных нарушений были приняты.

	2.6.
	Проверка по устранению выявленных замечаний, изложенных в акте проверки исполнения Финансовым отделом администрации городского округа Верх-Нейвинский требований законодательства при формировании сметы и расходовании средств, выделенных на содержание Финансового отдела.

Объект проверки–Финансовый отдел администрации городского округа Верх-Нейвинский.
	Рекомендации Счетной палаты о проведении проверки  принятия мер по устранению и в последующем недопущению нарушений,  были одобрены Думой городского округа Верх-Нейвинский.


	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.

27.10.2015г.-01.11.2015г.
	
	
	Финансовым отделом администрации городского округа Верх-Нейвинский все необходимые меры по устранению выявленных нарушений были приняты.

	3
	Организационно-методическая деятельность:

	3.1.
	 Подготовка сметы расходов на содержание Счетной палаты городского округа Верх-Нейвинский на 2016 г.
	План работы  Счетной палаты на 2015г.

ноябрь
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.


	
	
	

	3.2.
	Подготовка отчета о работе Счетной палаты городского округа Верх-Нейвинский за 2015г.
	План работы  Счетной палаты на 2015 г.

декабрь.
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.


	
	
	Отчет о деятельности Счетной палаты за 2015 год рассмотрен Думой городского округа Верх-Нейвинский 24.02.2016г. 

	4
	Информационная деятельность:

	4.1.
	Размещение информации о работе Счетной палаты на официальном сайте органов местного са-моуправления городского округа Верх-Нейвинский.
	План работы  Счетной палаты на 2015 г.

(постоянно, по окончанию проведения контрольного мероприятия)
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.


	
	
	Отчет о деятельности Счетной палаты за 2015 г. и план работы Счетной палаты на 2015 г. размещены на официальном  сайте органов местного самоуправления  городского округа Верх-Нейвинский.

	4.2.
	Участие в семинарах Счетной палаты Свердловской области.
	План работы  Счетной палаты на 2015 г.

(по проведению)
	Кунгурова С.А.

Багарякова Т.М.


	
	
	


                                 И.о. председателя Счетной палаты

                                 городского округа Верх-Нейвинский                                                                              С.А. Кунгурова
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